
 
 

Helse Sør-Øst er den statlige helseforetaksgruppen som har ansvar for spesialisthelsetjenestene i Østfold, Akershus, Oslo,  
Hedmark, Oppland, Buskerud, Vestfold, Telemark, Aust-Agder og Vest-Agder. Virksomheten er organisert i ett morselskap,  

Helse Sør-Øst RHF, og 11 datterselskap. I tillegg leveres spesialisthelsetjenester i regionen av private ideelle sykehus, private  
leverandører og avtalespesialister. 

Helse Sør-Øst RHF  Telefon: 02411 

Postboks 404  Telefaks: 62 58 55 01 

2303 Hamar  postmottak@helse-sorost.no  
   Org.nr. 991 324 968 

    

Møte:  Avsluttende møte med deltakere i 
medvirkningsgruppen – Personalkantine B1, fase 1 og 2  

Prosjekt: Rokade C1 

Møtedato: 11.05.23 Sted: Bergvillaen RH 

Referent: Thea Ekren Koren   

Møtedato: 11.05.2023 12:30 
Plassering: Bergvillaen RH 
Invitasjonsmelding 

Nå med Teams mulighet, men vi ønsker fysisk deltakelse der det er mulig  
   
Hei  
Dere har medvirket i Rokade C1 på ovennevnte delprosjekt. 
  
Styret Helse Sør-Øst RHF godkjente 16.12.22 at prosjekt Rokade ved rivning av C1 på Rikshospitalet legges til grunn for den videre 
gjennomføringen av prosjektet. Helse Sør-Øst RHF overtar prosjekteierskapet og organiserer Rokade C1 videre som del av prosjektet Nye 
Rikshospitalet. OUS vil håndtere samhandling med HSØ PO i ulike akser, der Nye OUS har den koordinerende og overordnede rollen. Prosjektet 
vil følge «Prosedyre for samhandling mellom Oslo universitetssykehus HF og prosjektorganisasjonen til Helse Sør-Øst RHF» (HSØ PO).   
  
Dere inviteres i denne forbindelse til oppsummerende avslutningsmøte for medvirkningsprosessen som dere har vært del av.    
  
Agenda:  

• Gi status for delprosjektet  
• Oppsummere aktiviteter som har behov for videre bearbeidelse og avklaring. 

  
Vel møtt 
  
  
 
 
________________________________________________________________________________ 
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Referat fra møtet 
Sak 1 Oppsummere status for delprosjektet i Rokade C1 
 
Velkommen til oppsummerende avslutningsmøte for medvirkningsprosessen som dere har vært del av.    
  

• Styret Helse Sør-Øst RHF godkjente 16.12.22 at prosjekt Rokade ved rivning av C1 på Rikshospitalet legges til grunn for den videre 
gjennomføringen av prosjektet.  

• Helse Sør-Øst RHF overtar prosjekteierskapet og organiserer Rokade C1 videre som del av prosjektet Nye Rikshospitalet.  
• OUS vil håndtere samhandling med HSØ PO i ulike akser, der Nye OUS har den koordinerende og overordnede rollen. 

Prosjektet vil følge «Prosedyre for samhandling mellom Oslo universitetssykehus HF og prosjektorganisasjonen til Helse Sør-Øst RHF» (HSØ PO).   
  
Det ble gitt informasjon om de endringer i medvirkning/samhandlingsansvar som er overført fra OUS til HSØ PO.  
  
 
 

Stian Ilebrekke (Møtearrangør) ja

Nina Eriksen
Vidar Arnesen
Egil Brevik
Nils Einar Wilhelmsen, klinikkontakt HLK
Arve Sundset
Anne Gro Valla , VO, deltok på Teams
Ole Andreas Gresholt, TV NITO, deltok på Teams
Emilie Johanne Sosa Berge
Koren, Thea
Bjørn Aage Feet 
Per Oddvar Synnes
Martin Lieungh 
Liv Inger Holmleid Helland, Klinikkverneombud OSS

Deltakere (Skjul)
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Følgende medvirkning er gjennomført for prosjektet:  
26.01.2022 - Brukergruppemøte Personalkantine i B1 
02.02.2022 - Personalkantine i B1 - Avklaringsmøte med arbeidsmiljøavdeling 
21.03.2023 - Brukergruppemøte Personalkantine i B1 
  

Presentasjon av løsningene, tegninger ved prosjektleder Emilie Johanne S. Berge 
• Dagens kapasitet i personalkantinen er 342 sitteplasser. Det vil for både fase 1 og 2 bli ivaretatt både kiosk og kantine.    
• Det er i medvirkningsmøter og i AMU presentert situasjon med kantine og kioskplaner, situasjonen er nå bedre enn det som har vært 

presentert her og det jobbes med støy og dagslys, samt kompenserende tiltak.  
• I fase 1 (januar 2024 – januar 2025) vil kapasiteten av sitteplasser reduseres med ca. 100 plasser, kiosken skal også bygges om.  
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• I fase 2 (januar 2025 – til ferdig NRH) er det planlagt at kiosk og kantine flyttes og utvides. Kapasiteten for sitteplasser vil bli ca. som den er i 
dag.   

 

 
 

• Optimalisering for flest mulig sitteplasser vil bli gjennomført i samarbeid med prosjektet NRH 
• Tiltak i fase 1 er ikke søknadspliktig, fase 2 vurderes senere. Om brannskillene endres må det søkes.  

 
Klinikkontaktene er Nye OUS sitt kontaktpunkt inn mot den enkelte klinikk. Deltakere til en overordnet medvirkningsgruppe og særgrupper innen 
enkelte delprosjekter vil bli innmeldt etter samme mal som i forprosjektet.  Ytterligere behov for kontaktpunkter inn mot den enkelte klinikk 
etableres via Nye OUS og klinikkontaktene. Medvirkning via de brukergrupper som ble benyttet i forprosjektet, er avsluttet. 
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Fremdrift ble presentert – fase 1 ferdig og tas i bruk fra januar 24 og fase 2 ferdigstilt og tas i bruk januar 2025.  

 
 
 
  
  

Sak 2 Oppsummering av aktiviteter som har behov for videre bearbeidelse og avklaring 
 

• Gruppen er opptatt av at alle tiltak som kan sikre dagslys inn til både de som bruker kantine og kiosk, samt de som skal jobbe der i 
midlertidige faser. Det må presenteres hvilke støyreduserende tiltak som iverksettes. Dagslys og støy i byggeperioden er spørsmål som 
prosjektene må gi informasjon om, det skal presenteres fortløpende planer og deles informasjon gjennom etablert forum med koordinerende 
byggeplassmøter der prosjektene og driftsorganisasjon koordinerer aktivitet og deler informasjon. OUS har etablert egen stilling med leder for 
byggeplasskoordinering og utgir faste informasjonsbrev. De vil ivareta fortløpende informasjon ut til ansatte på RH.  I tillegg fortsetter 
prosessen med å melde saker inn til AMU for å gi status eller drøfte tiltak.  

• Det vil undersøkes andre muligheter for å se på alternativer til sitteplasser som kan midlertidig benyttes for ansatte i spise/pause situasjoner. 
Det vurderes mulighet for videreutviklet løsning med mattralle og automatkantine, områder som kan holdes av for pauser og spiseplasser i 
perioder av døgnet til de ansatte. Arealforvalter og klinikkontaktene involveres av Nye OUS i prosessen.  
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